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O PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL « P.F.M.P ».
LE JEUNE EST SOUS STATUT SCOLAIRE et est soumis a une convention de PFMP lors des périodes en entreprise.

> LE JEUNE NE FAIT PAS PARTIE DU PERSONNEL DE ENTREPRISE:
v' Pas de salaire

> LE JEUNE EST SOUS LA RESPONSABILITE DU LYCEE:
v’ Assuré en responsabilité civile par le lycée.

> LE JEUNE ET SES EQUIPEMENTS DE PROTECTIONS INDIVIDUELLES:
v' Uentreprise d’accueil s’engage a fournir les équipements spécifiques.

> LE JEUNE A UN REFERENT AU LYCEE:
v Un livret de suivi de PFMP permettra la liaison lycée-entreprise.

> LE JEUNE A UN REFERENT DANS LUENTREPRISE:
v/ Le tuteur participera a l’‘évaluation sur site et dans la mesure du possible au lycée lors des épreuves
professionnelles.

s sPECIFIQUES

& )MIT,)FJrENC
www.lycee-benjamin-franklin.com

&=




